Wir suchen ab sofort zur Verstarkung in Vollzeit einen

“

—RP-CONSULTANT (m/w/D)

Die WEVO-CHEMIE GmbH in Ostfildern bei Stuttgart ist ein international tatiges, dynamisches
Unternehmen im Familienbesitz. Seit mehr als 75 Jahren schreiben wir mit unseren Vergusslosungen,
Kleb- und Dichtstoffen Erfolgsgeschichte. Mit der Leidenschaft fur Neues entwickeln unsere Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter Materialien fUr innovative Technologien und gestalten so die Zukunft mit.

Seien Sie dabei.

Als ERP-Consultant (m/w/d) unterstutzen Sie lhre IT-
Kollegen mit langjahrigem Know-how und lhrer Expertise
zur Optimierung des ERP-Systems. Sie begleiten den digi-
talen Wandel und treiben damit das Unternehmen voran.

lhre Aufgaben

« Eigenverantwortliche Beratung und Bereitstellung
von praxisorientierten Losungen und Konzepten fur
die Pflege und Weiterentwicklung eines ERP-Systems

« Eigenstandige technische Umsetzung von Anforde-
rungen aus den Fachbereichen und Koordination
von MaBBnahmen mit externen Partnern

« Verantwortung fur die technische Umsetzung
komplexer Anforderungen oder Veranderungen im
ERP-System und dessen Subsystemen zur Optimierung
des betrieblichen Ablaufes

« Benutzer- und Rechtevergabe sowie das Einspielen
von Updates und Patches der ERP-Software

* Support fur Mitarbeiter bei Nutzung des ERP-Systems

Wir freuen uns auf lhre Onlinebewerbung.

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich
Mehrjahrige Berufserfahrung als interner ERP-Berater
Gutes betriebswirtschaftliches Verstandnis und
praktische Kenntnisse von Geschaftsprozessen
Erfahrung mit SAP B O und/oder MS Business Central
Gute Auffassungsgabe und ein ausgepragtes
analytisches Denkvermdgen, hohe Eigeninitiative,
Zuverlassigkeit

Losungsorientierung, Hands-On-Mentalitat und
Teamfahigkeit

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen

Wachsendes und sicher aufgestelltes Unternehmen
im Familienbesitz

Breit gefachertes und abwechslungsreiches
Aufgabengebiet

Strukturierte Einarbeitung

Langfristige Berufsperspektive mit Weiterbildungs-
und Entwicklungsmaoglichkeiten

Kurze Entscheidungswege

Leistungsgerechte VergUtung, Sozialleistungen
wie betrieblich geforderte Altersversorgung und
Gruppenunfallversicherung sowie 30 Tage Urlaub
Betriebsarzt, betriebliches Gesundheitsmanagement
und JobRad-Leasing

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Kristina Meixner aus dem Bereich Human Resources, Telefon: +49 711 167 61-559

wevo-chemie.de/karriere



